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Sent: Thur 9/24/2020 3:21:24 PM

Subjectt RE: Extra Stuurgroep maatregelen Corona
Received: Thur 9/24/2020 3:21:26 PM
Werkdocument scenarios zorgbonus pgb versie 0.2.docx

Ha Collega’s,
Zoals beloofd een stuk voor morgen.

Idee hierachter is dat we met dit werkdocument alle inhoud en kaders zo veel als mogelijk samenvatten en aan de hand daarvan ook
een aantal opties schetsen.

Wegens de druk achter dit proces (voor 1-1-2021 een loket open) is het idee om volgende week een stuurgroep besluit (de
stuurgroep bonus o.I.v.e nemen over de doelgroep en criteria.
Dit besluit wordt dan genomen op basis van een advies wat we destilleren uit bijgevoegd document.

Aan jullie de vraag of we jullie input op deze manier goed hebben verwoord en of jullie nog op- en/of aanmerkingen hebben op de
voorgestelde keuzes.

Let daarbij vooral op de keuzes rond informele zorg en OVO-fam onder het 4° gedachtestreepje bij ‘aansluiting op de hoofdregeling’

Verder goed om kennis te nemen van de verschillende vormen waarop we de regeling vorm kunnen geven.

Wat verder goed te melden is dat we voor de Zvw begin volgende week nog zitten met directies Z en WIZ.
Ook willen we even kort terugkomen op de ZZP vragen die zijn gesteld tijdens het vorige overleg. Deze hebben we aan MEVA
voorgelegd met onderstaande antwoorden:

1) Wat is de bedoeling dat een zzp alleen via een instelling voor een bonus in aanmerking kan komen?

Antwoord: de zzp moet werkzaam bij een zorgaanbieder omdat de zorgaanbieder diegene is die de beoordeling kan doen of
iemand in aanmerking komt voor de bonus. Deze beoordeling moet door een onafhankelijke partij worden gedaan. Dit
betekent dat een zzp-er die binnen zorg in natura als 1-pitter werkzaam is, dus niet in aanmerking komt voor de bonus.
Er is immers geen zorgaanbieder tussen.

2) Wat is de bedoeling achter het criterium dat een zorginstelling minimaal 2 medewerkers moet hebben?

Antwoord: hier geldt dezelfde redenering als bij vraag 1. Er moet een onafhankelijke partij zijn die de beoordeling doet. Een

zorgaanbieder die alleen is kan niet over zichzelf beoordelen. Dus minimaal 2 medewerkers, als ondergrens.

We kijken uit naar jullie input! Tot morgen!

Groet,

Onderwerp: RE: Extra Stuurgroep maatregelen Corcna

Beste Collega’s,
We hebben dit overleg in laten plannen om de laatste stand van zaken rondom de bonus te bespreken.

Er staat veel druk op dit proces en er moeten een aantal dingen opgeleverd worden. Tegelijk willen we jullie zo goed mogelijk
betrekken.
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Daarom dus morgen een overleg waarvoor straks een stuk volgt.

Groet,

B
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Onderwerp: Extra Stuurgroep maatregelen Corona

Tijd: vrijdag 25 september 2020 10:00-10:45 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.
Locatie: Webex link volgt

Dag allen,
Op verzoek hierbij een extra stuurgroep maatregelen Corona.

Wanneer het tijd Is, kunt u hier deelnemen aan uw Rijksvideo Vergadering.

Vergaderingsnummer (toegangscode)z

Wachtwoord voor vergadering: 5.1.2h

Deelnemen aan vergadering

Tik om deel te nemen vanaf een mobiel apparaat (alleen deelnemers)
etherlands Toll

U United States Toll
Deelnemen via telefoon

5.12e Netherlands Toll
5 nited States Toll

Algemene inbelnummers
Deelnemen via een vid t of -t

Y passing
Kies rijksvideo.webex.com
U kunt oo kiezen en uw vergaderingnummer invoeren.

Deelnemen met Microsoft Lync of Microsoft Skype voor Bedrijven

ies INEERECN @ ync webex com
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Als u een host bent, klik dan hier om hostgegevens weer te geven.

Hebt u hulp nodig? Ga naar hitp://help.webex.com



